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LAPORAN ANALISA KEBUTUHAN PELATIHAN / TRANNING NEED ANALYSIS

Pendahuluan

Latar Belakang

Tujuan dan Sasaran

Penempatan
Judul Pelatihan

Ditetapkan di
Pada tanggal

(TNA)

Laporan ini dibuat sebagai dasar untuk dilaksanakannya pelatihan
berbasis kempetensi dengan judul PBK : ................... ", untuk
periode dari ??/??/???? sampai dengan ??/??/???? bertempat di

Perusahaan / Lembaga / Badan / Instansi .................... dengan
LPK. e, , sesuai dengan nomor surat .................... pada
tanggal ??/??/??7??, tentang ..................

Dilaporkan oleh Mengetahui
Admin / Ketua Pimpinan
Jurusan/Instruktur
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